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Ai Dirigenti Scolastici
della Provincia di Firenze

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pi@nempo parziale
o rientro a tempo pieno del personale A.T.A. —204.6/2017.

Con riferimento all’oggetto, si ricorda che 1% marzo, cosi come stabilito in via permanente
dall’O.M. n. 55/98, € il termine per la presentam& delle istanze di trasformazione del rapporiawbro
da tempo pieno a tempo parziale. Pertanto si @tigrie fornire alcune indicazioni al fine di coordre
gli adempimenti a carico delle istituzioni scoleké e dell’Ufficio Scolastico Territoriale:

1) NUOVI PART-TIME: entro il 31 marzo 2016 le istituzioni scolastideguisiranno a
SIDI nel percorsopersonale scuola/personale comparto scuola/gestposzioni di
stato/trasformazione rapporto di lavoro a tempo Zale/acquisire domanddutte le
nuove domande di trasformazione del rapporto dorlavda tempo pieno a tempo
parziale presentate entro i termini. Le istituzieoplastiche dovranno conservare gli
originali delle predette istanze per la successpradisposizione del contratto
individuale di lavoro a tempo parziale che, si ragnia, potrd avvenire solo previa
pubblicazione da parte dello scrivente Ufficio @#dnco del personale ammesso al
regime di lavoro part-time. Una copia delle domaprsentate dovra essere trasmessa a
guesto Ufficio per I'acquisizione al SIDI del relat contratto. Si ricorda che il contratto
di part-time e di durata minima biennale e cheassenza di diversa comunicazione da
parte dell'interessato, si intende automaticamenbdeogato di anno in anno. Scaduto il
primo biennio non e pertanto richiesta la preseotez di nuova istanza per la
prosecuzione del rapporto di lavoro in regime diiene;

2) RIENTRO A TEMPO PIENO: per il personale che rientra a tempo pieno, lastira
del contratto a SIDI sara effettuata dallo scrieedtficio, mentre rimane di competenza
delle istituzioni scolastiche la predisposizioné pi®vvedimento cartaceo di reintegro.
Per il solo personale che chieda di rientrare gtepieno dopo un anno di rapporto di
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lavoro part-time, tutto il procedimento amminisitrate di competenza di questo Ufficio
a cui pertanto dovranno essere trasmesse le eligstaaze in originale.

3) VARIAZIONE ORARIO PART-TIME: il personale gia in regime di lavoro part-time
che intenda modificare I'orario di servizp@r motivate e straordinarie esigenze, deve
presentare apposita richiesta sempre nei termavigir. La predetta istanza deve essere
inviata in copia anche allo scrivente Ufficio, chevvedera ad aggiornare a SIDI il
contratto. Alle istituzioni scolastiche rimane inarico la predisposizione del
provvedimento cartaceo.

Si allegano alla presente nota:

* modello di domanda di trasformazione/modifica @gporto di lavoro;
» fac-simile del provvedimento di modifica dell’orayi

« fac-simile del contratto individuale di lavoro arpgo parziale;

» fac-simile del decreto di reintegro a tempo pieno.

Il modello di domanda é stato predisposto con thidrazione di compatibilita dell’orario richiestthe
deve essere debitamente sottoscritta dal Dirigéotdastico. Eventuali determinazioni negative domma
essere espresse con dettagliata e motivata dizluaea Infine, si richiamano le disposizioni conten
nell’O.M. 446/97 e le modifiche introdotte in matedi part-time dall’art. 73 della Legge 6 agos@®2
n. 133, di conversione in legge, con modificaziokel, D.L. 25giugno 2008, n. 112.

| Dirigenti Scolastici sono pregati di dare ampinzinicazione della presente a tutto il personaleha a
guello temporaneamente assente.

Si ringrazia per la collaborazione

IL DIRIGENTE
Claudio Bacaloni

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sdalliart. 3, comma 2 del decreto legislativo n.

39/1993)
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