[ 5. 1.5 - "N MACHIAVELLI" - FIREMNZE
Prot. 0011696 del 16/12/2023
I1-5 (Entrata)

MEDIAZIONE ALLE RICHIESTE DELL'OCCUPAZIONE

1) QUANDO NON C’E’ DISPONIBILITA’ DI SOSTITUZONE DEL DOCENTE ALLA PRIMA
O ALLULTIMA ORA, LE CLASSI ENTRANO DOPO O ESCONO PRIMA.

2) INDIVIDUAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO FORMATO PER LA PRESA IN
CARICO DI SITUAZIONI DI MALESSERE PSICO-FISICO. 4 TTaAVERLS Coisy 1 FolMAZ s

3) GARANTIRE UN ACCORDO IN SEDE COLLEGIALE SJUL NUMERO CONGRUO E
SULL’ EQUA DISTRIBUZIONE DELLE VERIFICHE.

4) RIPRISTINO DELLA PRESENZA DI UN BAGNO MISTO ALLINTERNO DI CIASCUN
PLESSO. NELA DopnLith bt INTILRURLE UN BhaMs i Te Y1 Fgi

5) PERCORSI CHE AFFRONTINO TEMATICHE LEGATE ALLA SFERA AFFETTIVA E
SESSUALE ANCHE CON PRESENZA DI PERSONALE ESPERTO‘, ALLINT MO PELL 988ig cpmpy

6) REGOLAMENTARE IL PROBLEMA DELL’ASSEGNAZIONE DEI COMPITI PER CASA
E LUINSERIMENTO DELLE VALUTAZIONI ORALI MEDIANTE UN’APPOSITA
COMMISSIONE CHE PROVVEDA ALLA REVISIONE DEL REGOLAMENTO DI
ISTITUTO.

7) SOLLECITARE | DOCENTI AL RISPETTO DELLE DISPOSIZION! CONTENUTE NEI PDP
E GLI PSICOLOGI AL RISPETTO DEL SEGRETO PROFESSIONALE.

8) VAGLIARE LA DISPONIBILITA’ DI APPOSITI SPAZI PER STUDIARE DURANTE IL
POMERIGGIO NEL PLESSO DI RINUCCINI COMPATIBILMENTE CON GLI ORARIED
| GIORNI DI APERTURA E CON LA DISPONIBILITA’ DEL PERSONALE PER LA
30 RV—,EfG&!',iﬁuN-;Z@/Eu Aihe NTo PEL

9) NUMERO MASSIMQO DI RITARDI CONSENTITI DURANTE
L’ANNO SCOLASTICO ALL'INTERNO DEL REGOLAMENTO DI ISTITUTO.

10) RENDERE DISPONIBILE UN’AULA AUTOGESTITA NEL PLESSO DI PALAZZO
RINUCCINI COMPATIBILMENTE CON LE PROBLEMATICHE LEGATE ALLA

SICUREZZA.
11) RIAPERTURA DI UN’INFERMERIA PER PLESSO APPOSITAMENTE
ATTREZZATA.
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