
 

 

 

LICEO STATALE “NICCOLÒ MACHIAVELLI” 

www.liceomachiavelli-firenze.gov.it  
Liceo Classico, Liceo Internazionale Linguistico, 

Liceo Internazionale Scientifico 
Liceo delle Scienze Umane, Liceo Economico-Sociale 

Uffici Amministrativi: Via Santo Spirito, 39 – 50125 Firenze 
tel. 055-2396302 - fax 055-219178 

e-mail: liceomachiavelli.firenze@gmail.com  - PEC: fiis00100r@pec.istruzione.it   

 
Circolare n.304                                                                                 

Firenze, 09 luglio 2018 

 

 

 
 Ai Docenti  

Al Sito Web  

Agli atti  

 

Oggetto: Pubblicazione dei criteri, dello schema di domanda e del relativo allegato da 

presentare per l’accesso ai benefici del Bonus di cui alla Legge 107/2015 e validi per il 

corrente anno scolastico.  
 

In qualità di Presidente del Comitato di Valutazione costituito ai sensi:  

 

del D.lgs 297/1994 , art.11 come modificato dalla Legge 107/2015  

 

del DPR del 28.03.2013 recante “Regolamento sul sistema nazionale di valutazione in materia di 

istruzione e formazione”  

 

della Legge 107/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti “ed, in particolare l’art.1, comma 128,punto 3.  

ai fini dell’attribuzione del Bonus ai docenti aventi i requisiti prescritti dalla norma citata in oggetto 

e quelli indicati dal Comitato di Valutazione delle singole Istituzioni Scolastiche, comunico che 

sono stati definiti i criteri per l’assegnazione del bonus e le relative procedure per l’accesso.  

 

Si specifica che – come da disposizioni della citata Legge 107/2015 – hanno diritto al bonus tutti i 

docenti confermati in ruolo in possesso dei requisiti prescritti dalla Legge e dai criteri deliberati dal 

Comitato di Valutazione del Liceo Machiavelli, e che l’accesso al beneficio richiede la 

presentazione della candidatura espressa dal singolo docente utilizzando i formati per la domanda e 

l’allegata tabella per la determinazione del punteggio e, che sarà verificato e attestato dalla 

scrivente, come da disposizioni normative.  

 

La sottoscritta Dirigente Scolastica Gilda Tortora, Presidente del Comitato di Valutazione, informa 

le S.S.V.V. che sul Sito Web istituzionale sono pubblicati i Criteri deliberati dal Comitato in data 

05  luglio 2018, nonché i modelli da utilizzare per la richiesta del suddetto Bonus.  

 

In particolare si precisano le seguenti indicazioni:  

http://www.liceomachiavelli-firenze.gov.it/
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 DESTINATARI  
I docenti possono accedere al bonus per la valorizzazione del merito  presentando 

autocertificazione.  

 

 FINALITA’  
Il bonus premiale è finalizzato alla valorizzazione del merito dei docenti , intendendo con ciò 

l’erogazione di prestazioni che, per qualità , vanno al di là di quanto stabilito dal vigente Contratto 

Collettivo Nazionale di Lavoro in termini di impegno, diligenza e professionalità.  

Le prestazioni richieste sono finalizzate alla realizzazione della missione della scuola, nonché al 

conseguimento degli obiettivi di miglioramento individuati nel RAV e nel PDM.  

 

 AZIONI E RUOLI DA VALUTARE  
Le azioni e i ruoli da valorizzare per le finalità di cui al precedente punto, sono riportate nella 

Tabella allegata alla presente comunicazione, nella quale sono anche evidenziati gli impatti di ogni 

attività in relazione alle indicazioni di cui al punto 3 del comma 129 dell’art.1 della L. 107/2015 e la 

relazione con le priorità strategiche indicate nel RAV e nel PDM.  

Nella Tabella per ogni azione/ruolo è indicato il punteggio massimo che può essere attribuito a 

ciascun docente, in relazione ad ogni azione/ruolo, ai fini della determinazione del bonus premiale.  

Nell’attribuzione del punteggio, a discrezione del Dirigente Scolastico, sarà tenuto conto 

dell’effettivo contributo apportato dal docente, sia in termine di quantità che di qualità.  

 

 ATTRIBUZIONE DEL BONUS PREMIALE  
Il bonus premiale sarà ripartito tra i docenti graduati secondo i punteggi ottenuti in misura non 

superiore al 50% del corpo docente di ruolo.  

 

Il termine stabilito per la consegna delle domande – con data certa acquisita- è, inderogabilmente 

fissato al 31 luglio 2018, data di acquisizione al protocollo; in nessun caso saranno prese in 

considerazione le domande pervenute oltre il detto termine; saranno valutati esclusivamente i titoli 

che ciascun docente riterrà di esporre e ai fini della determinazione del punteggio.  

 

 

 

Il Dirigente scolastico 

Prof.ssa Gilda Tortora 

 (Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai 

sensi dell’art. 3, comma 2, del D. L. vo 39/1993) 

 

 


